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Studien zeigen, dass immer mehr Fachkräfte bei der Stellensuche auf non-finanzielle Anreize 

achten. Eine dynamische, auf die individuellen Bedürfnisse der Arbeitnehmer und des Betrie-

bes abgestimmte Kinderbetreuung stellt ein wesentliches Element dar, um Fachkräfte an den 

Betrieb zu binden, aber auch neue zu gewinnen.  

Eine betriebsnahe Kindertagespflege ist eine kosten- und auflagengünstigere Alternative zu 

einer betrieblichen Kindertagesstätte. Zudem zeichnet sich diese durch eine familiärere Be-

treuungssituation aus und gewährleistet eine dynamische Kinderbetreuung, die auch in Feri-

en-, Übergangs-, Rand- und Notfallzeiten greift. 

Das Projekt „Gut vereinbart“ berät und begleitet mittelständische Unternehmen während der 

Konzeptions-, Umsetzungs- und zu Beginn der Betriebsphase. Dazu gehören zum Beispiel 

die: 

 Unterstützung bei der Feststellung des Kinderbetreuungsbedarfs 

 Vorstellung möglicher Organisationsformen und Finanzierungsbeispiele 

 Darlegung und Beratung der finanziellen Ausgestaltung der betrieblichen Maßnahme 

 Entwicklung einer individuellen Prozesskette und Begleitung der KMU während der ein-

zelnen Umsetzungsschritte 

 Kontaktvermittlung z.B. zum Amt für Jugend und Familie und zum Bauamt 

 Zusammenführung mehrerer Einzelbedarfe von KMU zur Realisierung einer Verbundlö-

sung 

 Unterstützung bei der Suche nach geeigneten Räumlichkeiten 

 Organisation von Kennenlerngesprächen zwischen KMU und Kindertagespflegepersonen 

 Einbindung der Maßnahme in den gesamtbetrieblichen Kontext zur Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 

 Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit 

Links: http://www.rege-mbh.de/kommunale-arbeitsfoerderung-kaf/gut-vereinbart/ 
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Schlagworte:  

Familienfreundliche Unternehmen 

Familienfreundliche Arbeitswelt 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

Kontakt 

Rege mbH 

Ingo Doerk 

Niederwall 26 – 28, 33602 Bielefeld 

Telefon: 0521 9622 316 

E-Mail: i.doerk@rege-mbh.de  
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