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Projekt: TeSten in OWL - Talente entdecken, Stellen schaffen in  

Ostwestfalen-Lippe 

TeSten in OWL ist ein JOBSTARTER-Projekt der Universität Bielefeld in Kooperation mit 

OWL Maschinenbau e.V. Ziel ist, die Ausbildungssituation im Maschinenbau in OWL weiter 

zu verbessern. Dabei liegt der Schwerpunkt der Arbeit darauf, die wesentlichen Anforderun-

gen an Auszubildende für einen spezifischen Beruf zu identifizieren. Die erarbeiteten Anfor-

derungsprofile bilden die Grundlage für ein unternehmensspezifisches Auswahlverfahren, 

das die richtigen Potentiale erkennt und Unternehmen hilft, genau die Auszubildenden zu 

identifizieren, die optimal zu Ihnen passen. 

Im Rahmen des Projekts wurde gemeinsam mit Unternehmen der Maschinenbaubranche 

eine so genannte TeStation gebaut und am 11.01.2012 eröffnet. Die TeStation ist ein Par-

cours mit verschiedenen Übungen, anhand derer die Schülerinnen und Schüler ihr Talent für 

unterschiedliche Berufsspektren im Maschinenbau entdecken können. Alle Übungen der 

TeStation sind konkrete Ausbildungsaufgaben oder psychologische Testverfahren, die den 

Schülerinnen und Schülern eine Rückmeldung über ihre Kompetenzen und ihre Eignung für 

bestimmte Berufe im Maschinenbau geben.  

Vorteile für Unternehmen: durch wissenschaftlich fundierte Auswahlverfahren wird die Pas-

sung zwischen Auszubildenden und Unternehmen optimiert. Jugendliche, die die TeStation 

durchlaufen haben, bringen Interesse und Eignung für den Beruf mit, Ausbildungsabbrüche 

können so vermieden werden. Durch die Mitwirkung an der Ausgestaltung von Arbeitsproben 

können Unternehmen sich Jugendlichen außerdem als potentieller Arbeitgeber präsentieren.  

Links: http://www.uni-bielefeld.de/psychologie/testen/index.html 

Weiterführende Materialien:  

Testations-Flyer: http://www.uni-

bielefeld.de/psychologie/testen/Dateien/Flyer_TeStation.pdf  

TeSten in OWL-Flyer:  http://www.uni-

bielefeld.de/psychologie/testen/Dateien/TeSten_in_OWL_Flyer.pdf   

Schlagworte: Ausbildung Maschinenbau, MINT, Berufsorientierung 
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