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Projekt: Ausbildungsunterstützung für besondere Zielgruppen in der 

Altenpflege im Kreis Heinsberg 

Nach Schätzungen des Instituts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung IAB, /2/, steigt die 

Zahl der pflegebedürftigen Menschen in Kreis Heinsberg zwischen 2007 bis 2030 um 58%. 

Um hierfür die entsprechenden Fachkräfte zu generieren, ist es das Ziel des Projekts, ca. 190 

Menschen während der Projektlaufzeit aus z.T. benachteiligten Zielgruppen des Arbeitsmark-

tes zu einem Ausbildungserfolg als Altenpflegekraft zu führen. Im Mittelpunkt des Projektes 

stehen zwei Altenheime aus dem Kreis Heinsberg, die deutlich über den eigenen Bedarf hin-

aus ausbilden: Die St. Gereon Seniorenhilfe in Brachelen und das Franziskusheim in Gei-

lenkirchen.  

In enger Zusammenarbeit mit dem Forschungsinstitut MA&T wird erprobt, welche Unterstüt-

zungsmaßnahmen für Auszubildende und Praxisanleiter/innen erfolgreich sind, um allen Azu-

bis einen erfolgreichen praktischen und theoretischen Ausbildungsabschluss zu ermöglichen. 

Dahinter steht die Überzeugung, dass attraktive Arbeitgeber die zentralen Akteure sind, um 

den benötigten Bedarf ausgebildeter Altenpflegefachkräfte in der Region zu decken. 

Mit dem Projekt werden übertragbare Ergebnisse als Anregung für die Branche in NRW erar-

beitet.  

Links: http://www.altenpflege-heinsberg.de 

Schlagworte: Ausbildung, Altenpflege, Demographie, benachteiligte Zielgruppen, beson-

dere Zielgruppen, Gesundheitswirtschaft, Fachkräftemangel, Übergang Schule-Beruf, Migran-

ten, Teilzeitberufsausbildung, Berufseinstieg, Gesundheitsregion Aachen, Kreis Heinsberg, 

Senioren, Pflege, Nachwuchskräfte, Arbeitgeberattraktivität 

Weiterführende Materialien: Flyer; Broschüre: „WIR“ Was Pflegebedürftige von Pfle-

genden und Auszubildenden erwarten; Ergebnisbroschüre als Anregung für andere Einrich-

tungen 

Kategorie: Nachwuchsgewinnung; Erhöhung des Erwerbspersonenpotenzials 
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