Fachkrafteinitiative NRW

Region Westfalisches Ruhrgebiet

Trager: EWZ GmbH

Projekt: Pflege in allen Farben (PiaF) — Personalgewinnung und Personalbindung von
medizinischen Pflegefachkraften mit Migrationshintergrund fir die Arbeits-
markregion Dortmund

Bereits heute gibt es einen deutlich splrbarer Mangel an qualifiziertem Personal in der Ge-
sundheits- und Pflegewirtschaft. Ziel des Projektes ist die Gewinnung und Sicherung von
Pflegefachkraften. Hierzu setzt das Projekt auf die Verzahnung von drei Handlungsebenen:

e Berufsbegleitende Nachqualifizierung von 30 Pflegefachkraften, die ihren Abschluss im
jeweiligen Heimatland erworben haben, zu Gesundheits- und Krankenpfleger/innen.

e Ausbau und Forderung der interkulturellen Kompetenzen in den beteiligten Unterneh-
men.

e Verbesserung der sozio-kulturellen Rahmenbedingungen zur Integration der Teilneh-
mer/innen in Dortmund

Links: http://www.ewz-do.de/upload/5342655-piaf-Unternehmen.pdf

Schlagworte:

Migrant/innen, Auslandische Abschliisse, Gesundheits- und Krankenpfleger/in, Nachqualifizie-
rung, Interkulturelle Kompetenzen, Gesundheits- und Pflegewirtschaft
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